
 

 

Durée et type de contrat : CDD de 3 mois 

Niveau d’études : Bac + 3-5 

Poste basé à : Ségrie-Fontaine (61) 

Date de début du contrat : 1er avril 2024 

Date limite de réponse : 31 janvier 2024 

 

Contexte : 

 

Le Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement (CPIE) Collines normandes est une association 

loi 1901 qui œuvre en faveur de : l’éducation/sensibilisation à l’environnement et au développement 

durable de tous les publics et l’expertise et la valorisation du patrimoine naturel. 

L’association s’appuie sur 15 salariés et 160 membres. 

Plus spécifiquement, le CPIE Collines normandes est missionné par l'État pour animer cinq sites Natura 

2000 dans le Calvados et l’Orne. Ces sites sont majoritairement centrés autour de problématiques 

liées au monde agricole et à la gestion des cours d’eau. 

Dans ce cadre, le CPIE cherche plusieurs chargé.es de mission MAEC afin d'assurer l'animation de 

projets agro-environnementaux et climatiques (PAEC) en 2024, incluant des mesures agro-

environnementales et climatiques (MAEC). Elles sont proposées sur des territoires à fort enjeu vis-à-

vis de la biodiversité ou de la qualité de l’eau potable. 

 

Description des missions : 

 

Le(la) chargé(e) de mission sera en charge de l'animation de la campagne MAEC 2024 sur plusieurs 

bassins versants aux côtés des chargé.es de missions de ces sites. Cela comprendra les tâches 

suivantes : 

 

- Préparation de la campagne MAEC : information et prise de contacts avec les agriculteurs éligibles, 

organisation de réunions d’information, organisation de permanences sur les sites Natura 2000, mise 

à jour des documents nécessaires à l'engagement ; 

 

- Tenue des permanences pour engager les agriculteurs dans des mesures systèmes et localisées ; 

 

- Réalisation de diagnostics d'exploitation (dont calcul d'indicateurs : IFT, part de maïs et d'herbe, 

chargement...), et cartographie sous SIG ; 

 

- Réalisation de plans de gestion de parcelles agricoles sur le terrain (zones humides, prairies avec 

habitats d’intérêt communautaire Natura 2000, haies, mares…) ; 

 

- Organisation de formations sur des thèmes liés aux MAEC (gestion de l’herbe, réduction des produits 

phytosanitaires…). 

 

 



 

Conditions de travail : 

- CDD de 3 mois minimum à plein temps (35 h par semaine) ; 

- Prise en charge des frais (déplacements, repas, matériel) liés aux missions incombant au poste, 

conformément au règlement intérieur de la structure ; 

- Poste basé au CPIE Collines normandes – Ségrie-Fontaine (61) ; 

- Déplacements réguliers dans un rayon maximum de 100 km autour du siège (véhicule de service ou 

personnel) ; 

- Permis B obligatoire et véhicule personnel apprécié. 

Profil recherché : 

Formation Bac +3 ou 5 minimum en agriculture / agro-environnement / biodiversité avec de bonnes 

connaissances du domaine agricole. 

  

Savoir-faire technique, qualités et aptitudes : 

 

- Compétences et intérêt pour le milieu rural, les pratiques agricoles (polyculture-élevage) et l'agro-

environnement (bocage, zones humides) ; 

- Compétences appréciées en botanique et gestion des milieux naturels pour la réalisation de plans de 

gestion ;  

- Connaissance de la démarche MAEC ; 

- Maîtrise de l’outil informatique et du SIG (QGIS) indispensable. 

Savoir-faire être : 

 

- Ouverture d’esprit ; 

- Esprit d’initiative ; 

- Autonomie ; 

- Bonne capacité à travailler en équipe, communication. 

 

Contacts et renseignements : 

 

Maria RIBEIRO, chargée de mission Natura 2000 

02 14 19 01 39– m.ribeiro@cpie61.fr 

 

Adressez, avant le 31 janvier 2024 votre CV et lettre de motivation par messagerie 

électronique (contact@cpie61.fr) ou par courrier postal, en utilisant l’intitulé suivant : 

Madame la Présidente  

CPIE Collines normandes 

« Candidature au poste de Chargé(e) de mission MAEC 2024 » 

Le Moulin - Ségrie-Fontaine 

61 100 Athis-Val-de-Rouvre 

 

mailto:m.ribeiro@cpie61.fr

